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AsIPA 
Asian – Integral – Pastoral – Approach

กระบวนการอภิบาลแบบบูรณาการของคริสตชนเอเชีย
  คณะพระสังฆราชแหงเอเชีย ไดประกาศในแถลงการสุดทายจากที่ประชุม
สหพันธสภาพระสังฆราชแหงเอเชียครั้งที่ 5 ณ เมืองบันดุง ประเทศอินโดนีเซีย วา ชุมชน
วัดและพระศาสนจักรหลังป ค.ศ. 1990 นี้ ตองเปน “พระศาสนจักรที่ทุกคนมีสวนรวม” 
เปน “ชุมชนวัดที่เปนจิตหนึ่งใจเดียวกันของชุมชนคริสตชนยอยๆ” พระศาสนจักรที่เปน 
“ประจักษพยานถึงองคพระคริสตเจาผูกลับคืนพระชนมชีพ” (FABC 5 ขอ 8)
  ประเด็นปญหาก็คือ จะสนับสนุนวิถีชุมชนวัด หรือ “วิถีทางใหมของการเปน
ชมุชนวดั” นีไ้ดอยางไร ฉะนัน้ในปลายป 1993 โดยการสนบัสนนุรวมกนัของสองสาํนกังาน
ในสหพันธสภาพระสังฆราชแหงเอเชีย (FABC) คือ สํานักงานเพื่อการพัฒนามนุษย 
(OHD) และสาํนักงานเพือ่กจิการฆราวาส (OL) ไดจดัการประชมุปรกึษากันทีก่วัลาลมัเปอร 
ประเทศมาเลเซีย และเสนอใหกระบวนการทางดานอภิบาลสนับสนุน “พระศาสนจักรที่
ทกุคนมีสวนรวม” ในเอเชียวา AsIPA ซึง่ยอมาจาก Asian Integral Pastoral Approach
เอกสารคูมือ AsIPA ของโครงการฝกอบรม มีแนวทางปฏิบัติตรงตามชื่อดังนี้

Asian 
  โครงการนีต้องการปฏบิตัติามวสิยัทศันของสหพนัธสภาพระสงัฆราชแหงเอเชยี 
และชวยคริสตชนเอเชียใหเผชิญชีวิตตามแบบชาวเอเชีย ในแสงสวางแหงพระวรสาร

Integral 
  โครงการนีบ้รูณาการใหเกดิความสมดลุในชวีติครสิตชน ระหวางชวีติ “ฝายจติ” 
กบัชวีติทางดาน “สงัคม” ระหวางชวีติ “สวนบคุคล” กบัชวีติ “ชมุชน” ระหวางชวีติ “ผูนาํ
ทางฐานันดร” กับ “ผูรวมรับผิดชอบที่เปนฆราวาส”

Pastoral 
  โครงการนีมุ้งเนนการฝกอบรมฆราวาส ในพนัธกจิดานงานอภิบาลของพวกเขา
ในชุมชนวัด ในพระศาสนจักรและในสังคมโลก

Approach 
  กระบวนการของเอกสารคูมอืชุดตาง ๆ  เหลานีส้รางขึน้เพื่อเปนเครือ่งมือ ทาํให
งานอภิบาลในชุมชนวัดมี “พระคริสตเจา” และ “ชุมชน” เปนศูนยกลาง นอกจากนั้น ยัง
เปนการโนมนําสมาชิกที่รวมประชุมกลุมใหคนหาประสบการณ “การเปนชุมชนวัดในวิถี
ทางใหม” นี้ดวยตนเอง

B ชุมชนคริสตชนยอย
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หัวขอเรื่องในเอกสารคูมือ AsIPA

 A การแบงปนพระวาจา
 B ชุมชนคริสตชนยอย
 C พระศาสนจักรที่ทุกคนมีสวนรวม
 D การฝกอบรมทีมงานอภิบาล

การใชเอกสารคูมือ AsIPA
 เอกสารคูมอื AsIPA เรยีบเรยีงขึ้นสําหรับคริสตชนชายหญิงชาว
บานทั่วๆไปในระดับวัด เอกสารเหลานี้สามารถนํามาใชไดผลดีที่สุดใน
ชุมชนคริสตชนขนาดเล็ก ชุมชนเพื่อนบาน สภาภิบาลวัด หรือกลุมขนาด
เล็กอื่นๆ ในชุมชนวัดก็ได
 เอกสารคูมือ AsIPA ยังอาจนํามาใชไดกับกลุมขนาดใหญ เชน
ในการสัมมนา หรือในวัด แตตองรักษา “วิธีการการมีสวนรวม” อาศัยการ
ทํางานในกลุมยอยเปนสําคัญ

ลักษณะเดนของ กระบวนการ AsIPA
1. เอกสารคูมอื AsIPA รบัเอา “วธิกีารการมสีวนรวม” มาใช ซึง่ผูเขารวม
 ประชมุทกุคนจะแสวงหาและคนพบดวยตนเองใหมากที่สดุเทาทีจ่ะทาํได
2. เอกสารนี้เรียบเรียงขึ้นมาในลักษณะที่วา ผูนํากลุม (facilitator) อาจ
 นํามาใชไดดวยการเตรียมตัวเพียงเล็กนอย
3. ผูนาํกลุม ควรจะปฏบิตัติามเอกสารคูมอืนีอ้ยางเครงครดัทีส่ดุเทาทีจ่ะ
 ทําได และเปดโอกาสใหผูเขาประชุมมีสวนรวมตามที่ระบุไวในเอกสาร
4. ผูนาํกลุม จะไมพงึพอใจกับคาํตอบเพียงคําตอบเดียวตอประเด็นคาํถาม
 แตสนับสนุนใหผูเขาประชุมแสวงหาคําตอบใหมากที่สดุเทาที่จะมากได
 เทคนคิ “แบงปนกับคนขางเคยีง” 2-3 คน (Buzz groups) จะชวยให
 มีสวนรวมไดมากขึ้น
5. บทเสรมิ อาจชวยเพิม่เตมิจากสิง่ทีผู่เขารวมประชมุกลุมไดคนพบแลว
 และสรุปประเด็นสําคัญ
6. บทสรุป เจตนาเพื่อใชเปน “การใหขอมูล” 


